PREFEITURA MUNICIPAL DO NATAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS E
PREVIDENCIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR, DE NIVEL MEDIO E DE NIVEL ELEMENTAR.

EDITAL N.° 24/2008 — CONCURSO 2008 SEMAD, DE 02 DE JULHO
DE 2008

Este Edital homologa resultados e classificagao de candidatos a

cargos de Nivel Superior e Nivel Médio.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, RECURSOS HUMANOS E
PREVIDENCIA torna publico que o resultado das provas escritas, das avaliacdes de titulos

e a classificacdo dos candidatos aos cargos de Administrador de Redes Sénior,

Analista de Sistema Sénior, Analista de Suporte, Técnico em

o

Regulagio - Especialidade em Informatica , divulgado através do Edital n
23/2008 — CONCURSO 2008, de 24 de junho de 2008, publicado no Diario Oficial do
Municipio em 25 de junho de 2008, do Concurso Publico realizado no dia 15 de maio de
2008, ndo sofreram alteragdes decorrentes de qualquer recurso contra ele interposto e €
homologado, como publicado.

Natal, 02 de julho de 2008.

Jodo Felipe da Trindade
Secretario Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e Previdéncia



