Instituido pela Lei N°. 5.294 de 11 de outubro de 2001 p
Alterada pela Lei N°. 6.485 de 28 de agosto de 2014

ADMINISTRACAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR CARLOS EDUARDO NUNES ALVES - PREFEITO

ANO XVI - N° 3292 - NATAL/RN QUARTA-FEIRA 18 DE MAIO DE 2016

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N.° 025/2016 — GP

0 PREFEITO MUNICIPAL DO NATAL, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o
disposto no art. 5° e seus paragrafos, da Lei n® 4.838, de 09 de julho de 1997, alterada
pela Lei 5.323, de 28 de novembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 1°- Designar os sequintes membros para compor a Comissdo Normativa do Programa
Djalma Maranhdo:

| - Representantes do Poder Executivo Municipal:

a) Fundacdo Cultural Capitania das Artes:

1. Décio Tavares de Freitas Galvdo (Presidente).

b) Secretaria Municipal de Tributagdo:

1. José Ricardo Farias Monteiro Cavalcanti — Titular;

2. Katia Ribeiro de Carvalho — Suplente.

c) Secretaria Municipal de Educagdo:

1. Riccelli de Araujo Medeiros — Titular;

2. Joao Maria de Oliveira — Suplente.

d) Secretaria Municipal de Turismo:

1. Mauricio Silva dos Reis Cavalcante — Titular;

2. Christiane de Araujo Alecrim — Suplente.

Il - Representantes do Poder Legislativo Municipal:

a) Julia de Paiva Sousa Arruda Camara- Titular;

b) Hugo Manso Junior — Suplente.

IIl - Representantes eleitos pela classe artistica:

a) Kaleb Silva de Melo — Titular;

b) Aluisio Azevedo Junior — Titular;

) Antonia Rodrigues da Silva — Titular;

)

)

Joao Hedulo Bezerra da Costa — Titular;

Archelaus Silva Pereira Satiro — Suplente;

f) lanne Freire de Souza— Suplente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.
Palacio Felipe Camardo, em Natal, 16 de maio de 2016.

CARLOS EDUARDO NUNES ALVES

Prefeito

SECRETARIAS DO MUNICIPIO

| SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO |

PORTARIA N°. 0916/2016-GS/SEMAD, DE 12 DE MAIO DE 2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de
26 de janeiro de 2011 e processo n° 015498/2016-92.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados, ocupantes de
cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Governo - SMG, na forma seguinte:

c
d
e

NOME MATRICULA | DENOMINAGAO DE CARGO  |SIMB |EXERCICIO |PERIODO
ALINE RAMOS CASTILHO MAIA | 66.339-5 |Encarregado de Senvicos | ES 5812/ 2?82?6
HENRIQUE HELINSKI HOLANDA | 67.120-7 ZZZ{ZZ“;\'Z n’:dn‘l‘;‘rt;’tsz DGA gg:g/ gfgg%
10A0 FERREIRA DE LIMA 66.312:3 éi:isc.s;; ﬂe Projetos DD 5812/ 2?82?6
SIS cosey femma e o 100
hligé\l’;ldAEE%RElRA 0o 00.776-5 |Chefe do Setor Financeiro | CS 5812/ 2?82?6
NILSON JOSE DOS SANTOS 65.701-8 |Encarregado de Servigos ES 5812/ 8382?6

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos
a partir de 02 de maio de 2016.

JANDIRA BORGES DE OLIVEIRA

Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N°. 0915/2016-GS/SEMAD, DE 12 DE MAIO DE 2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo artigo 58, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Natal, em conformidade com o
Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Diério Oficial do Municipio, de 26
de janeiro de 2011 e processo n°® 015498/2016-92.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias requlamentares aos servidores abaixo relacionados, ocupantes de
cargos de provimento em comisséo da Gabinete do Prefeito - GAPRE, na forma sequinte:

NOME MATRICULA [DENOMINACAO DE CARGO  [SIMB [EXERCICIO [PERIODO
Assistente de Gabinete do 2013/ 02.05a

NILSON CAETANO BEZERRA  (66.846-0 |0 S ora |1oste
Chefe do Setor de Projetos 2015/ 02.05a

ZALIX DE MEDEIROS MARINHO |66.404-9 Especias S Dote 31056

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com seus efeitos retroativos
a 05 de maio de 2016.

JANDIRA BORGES DE OLIVEIRA

Secretdria Municipal de Administracdo

PORTARIA N°. 0934/2016-GS/SEMAD, DE 13 DE MAIO DE 2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o que consta o Artigo 58, Inciso V, da Lei Orgénica do Municipio do Natal, em
conformidade com o Decreto n°. 9.308, de 25 de janeiro de 2011, publicado no Didrio
Oficial do Municipio de 26 de janeiro de 2011 e processo n® 9914/2016-13,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a portaria n°. 887/2016-GS/SEMAD, de 10 de maio de 2016,
publicada no Didrio Oficial do Municipio de 11 de maio de 2015, que exonerou a servidor
MARIANA NOGUEIRA PEREIRA DE AQUINO, matricula n®. 63.332-1, Educadora Infantil, lotada
na Secretaria Municipal de Educaggo - SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

JANDIRA BORGES DE OLIVEIRA

Secretdria Municipal de Administracdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2015

PROCESSO N° 012788/2016-84.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SME.

CONTRATADA: PLANA EDIFICACOES LTDA — CNP)/MF: 05.346.248/0001-22.

ENDERECO: Rua Joaquim Indcio, 1664 - Sala 01 — Tirol - Natal/RN - CEP:59022-180.
OBIJETO: 3% adequagdo da planilha orcamentaria, sem reflexo financeiro, pela necessidade
de excluir alguns itens que ndo serdo utilizados em sua totalidade, acrescer itens novos e
majorar a quantidade de alguns itens j& presentes na planilha, do contrato que tem como
seu objeto a contratagdo de empresa para reformar as instalagdes fisicas e atualizar as
solugdes arquitetdnicas da Escola Municipal Prof. Luiz Maranh&o Filho (lote 02), conforme
condigdes estabelecidas no edital do RDC 15.010.2014.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 65, |, alinea “a”, §1° da Lei 8.666/93.

ASSINATURAS:

Justina Iva de Aradjo Silva — Contratante

Felipe Abbott Galvdo Rodrigues — Contratado

Natal/RN, 16 de maio de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMEI EVANGELINA ELITA DE SOUZA

DIRETORA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO - CMEI EVANGELINA ELITA DE
SOUZA - CNPJ: 10.466.145/0001-36.

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - CNPJ: 04.731.614/0001-02.
ENDERECO: RUA MARANHAO, 103 CONJUNTO AMARANTE - SAO GONCALO DO AMARANTE/RN.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo da Pré-escola (PNAP/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 262,40 (duzentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos) pela FONTE 111
e R$ 262,40 (duzentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos) pela FONTE 185,
totalizando R$ 524,80 (quinhentos e vinte e quatro reais € oitenta centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Presidente da UEX) — Contratante — Rita Mandu Praxedes de Brito

(Representante legal da empresa) - Contratada- Renato Melo Trigueiro

Natal/RN, 1° de marco de 2016.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO - CMEI EVANGELINA ELITA DE
SOUZA - CNPJ: 10.466.145/0001-36.

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - CNP: 04.731.614/0001-02.

ENDERECO: RUA MARANHAO, 103 CONJUNTO AMARANTE - SAO GONGALO DO AMARANTE/RN.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo de Creche (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentacdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 211,80 (duzentos e onze reais e oitenta centavos) pela FONTE 111 e R$ 211,80
(duzentos e onze reais e oitenta centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 423,60
(quatrocentos e vinte trés reais e sessenta centavos).

DOTAQ,T\O ORQAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Presidente da UEX) — Contratante — Rita Mandu Praxedes de Brito

(Representante legal da empresa) - Contratada- Renato Melo Trigueiro

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO - CMEI EVANGELINA ELITA DE
SOUZA - CNPJ: 10.466.145/0001-36.

CONTRATADO: W T COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - CNP: 35.291.038/0001-45.
ENDERECO: Rua José Agnaldo de Barros. 2874, Candelaria, Natal/RN

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo da Pré-escola (PNAP/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentacdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagard a Contratada o valor equivalente
a R$ 444,40 (quatrocentos e quarenta e quatro reais e quarenta centavos) pela FONTE
111 e R$ 444,40 (quatrocentos e quarenta e quatro reais e quarenta centavos) pela FONTE
185, totalizando R$ 888,80 oitocentos e oitenta e oito reais e oitenta centavos).

DOTACAO ORQAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Presidente da UEX) — Contratante — Rita Mandu Praxedes de Brito

(Representante legal da empresa) - Contratada- Renato Melo Trigueiro

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 004/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO -CMEI EVANGELINA ELITA DE
SOUZA - CNPJ: 10.466.145/0001-36.

CONTRATADO: W T COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ: 35.291.038/0001-45.
ENDERECO: Rua José Agnaldo de Barros. 2874, Candelaria, Natal/RN

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagéo de Creche (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 555,50(quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos) pela FONTE 111
e R$ 555,50 (quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos) pela FONTE 185,
totalizando R$ 1.111,00 (hum mil, cento e onze reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Presidente da UEX) — Contratante — Rita Mandu Praxedes de Brito

(Representante legal da empresa) - Contratada- Renato Melo Trigueiro

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMFI IRMA DULCE

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO: ARIADNA DE CARVALHO BARBOSA

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL IRMA DULCE. - CNPJ:09.654.292/0001-50

CONTRATADO: W T COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - CNP: 35.291.038/0001-45.
ENDERECO: RUA JOSE AGNALDO DE BARROS, 2874, CANDELARIA, NATAL/RN, CEP: 59.066-220.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$ 1.010,00 (hum mil e dez reais) pela FONTE 111 e R$ 1.828,10 (hum mil, oitocentos
e vinte e oito reais e dez centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 2.838,10 (dois mil,
oitocentos e trinta e oito reais e dez centavos).

DOTA(j\O OR(;AMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS: ARIADNA DE CARVALHO BARBOSA-Contratante

WERNECK LIMA DE CARVALHO - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO INFANTIL IRMA DULCE - CNPJ:09.654.292 /0001-50

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ:04.731.614/0001-02.
ENDERECO: RUA MARANHAO, N°103, CONJUNTO AMARANTE, SAO GONCALO DO AMARANTE/RN.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar (PNAE/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 967,00(novecentos e sessenta e sete reais) pela FONTE 111 e R$ 381,56 (trezentos
e oitenta e um reais e cinquenta e seis centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 1.348,56
(hum mil, trezentos e quarenta e oito reais e cinquenta e seis reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS: ARIADNA DE CARVALHO BARBOSA - Contratante

RENATO MELO TRIGUEIRO - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMEI PROFESSORA MARIA DO SOCORRO LIMA

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO: Luziara Pereira Duarte

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA MARIA DO SOCORRO LIMA - CNPJ: 10.861.097/0001-80
CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESRENTAGOES LTDA. - CNPJ: 04.731.614/0001-02
ENDERECO: Rua Maranh&o, 103 — Conjunto Amarante, Sdo Gongalo/RN.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar (PNAE/FNDE/PNAC), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 710,00 (setecentos e dez reais) pela FONTE 111 e R$ 1.377,20 (hum mil, trezentos
e setenta e sete reais e vinte centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 2.087,20 (dois mil,
oitenta e sete reais e vinte centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 01 de marco de 2016 de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Luziara Pereira Duarte/Presidente da Unidade Executora do CMEI Professora Maria do
Socorro Lima — Contratante

Renato Melo Trigueiro/Representante Legal da empresa Amarante Comércio e Representagbes
LTDA — Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA MARIA DO SOCORRO LIMA - CNP: 10.861.097/0001-80
CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESRENTACOES LTDA. - CNPJ: 04.731.614/0001-02
ENDERECO: Rua Maranh&o, 103 — Conjunto Amarante, Sdo Gongalo/RN.

OBIETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE/FNDE/PNAP), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentacdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$ 555,28 (quinhentos e cinquenta e cinco reais e vinte e oito centavos) pela FONTE 111
e R$ 709,00 (setecentos e nove reais) pela FONTE 185, totalizando R$ 1.264,28 (hum mil,
duzentos e sessenta e quatro reais e vinte e oito centavos).

DOTA(;AO OR(;AMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de margo de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Luziara Pereira Duarte— Contratante

Renato Melo Trigueiro— Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA MARIA DO SOCORRO LIMA - CNPJ: 10.861.097/0001-80
CONTRATADO: WT COMERCIO E REPRESRENTAGOES LTDA. - CNPJ: 35.291.038/0001-45
ENDERECO: Rua José Agnaldo de Barros, n° 2874, Candelaria, Natal/RN, CEP: 59066-220.
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OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE/FNDE/PNAC), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagard a Contratada o valor equivalente
a R$ 606,00 (seiscentos e seis reais) pela FONTE 111 e R$ 2.413,90 (dois mil,
quatrocentos e treze reais e noventa centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 3.019,90
(trés mil, dezenove reais e noventa centavos).

DOTA(_;AO OR(_;AMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Luziara Pereira Duarte— Contratante

Werneck Lima de Carvalho— Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO INFANTIL PROFESSORA MARIA DO SOCORRO LIMA - CNPJ: 10.861.097/0001-80
CONTRATADO: WT COMERCIO E REPRESRENTACOES LTDA. - CNPJ: 35.291.038/0001-45
ENDERECO: Rua José Agnaldo de Barros, n° 2874, Candeldria, Natal/RN, CEP: 59066-220.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE/FNDE/PNAP), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisicao dos produtos, a Contratante pagard a Contratada o valor equivalente a
R$ 404,00 (quatrocentos e quatro reais) pela FONTE 111 e R$ 1.515,00 (um mil, quinhentos e
quinze reais) pela FONTE 185, totalizando R$ 1.919,00 (hum mil, novecentos e dezenove reais).
DOTA(_;AO OR(;AMENT/\RIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Luziara Pereira Duarte — Contratante

Werneck Lima de Carvalho - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMEI MARIA EUNICE DAVIM

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO: HELES CRISTINA FERREIRA DE SOUZA

EXTRATO DO CONTRATO N° 01/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI MARIA EUNICE DAVIM - CNPJ:
21.117.826/0001-05

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ: 04.731.614/0001-02
ENDERECO: Rua Maranh&o, n°103 — Conjunto Amarante, Sdo Gongalo do Amarante/RN
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar-Creche (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios

VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$ 376,00 (trezentos e setenta e seis reais) pela FONTE 111 e R$ 471,20 (quatrocentos
e setenta e um reais e vinte centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 847,20 (oitocentos
e quarenta e sete reais e vinte centavos).

DOTAQAO OR(;AMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Heles Cristina Ferreira de Souza — Contratante

Renato Melo Trigueiro - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI MARIA EUNICE DAVIM - CNP:
21.117.826/0001-05

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNP): 04.731.614/0001-02
ENDERECO: Rua Maranh&o, n°103 — Conjunto Amarante, Sdo Gongalo do Amarante/RN
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar Pré-escola (PNAP/FNDE), por meio de recursos federais, e ao
Programa Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$ 462,00 (quatrocentos e sessenta e dois reais) pela FONTE 111 e R$ 358,44 (trezentos
e cinquenta e oito reais e quarenta e quatro centavos) pela FONTE 185, totalizando R$
820,44 (oitocentos e vinte reais e quarenta e quatro centavos).

DOTAQ,T\O ORQAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Heles Cristina Ferreira de Souza — Contratante

Renato Melo Trigueiro - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI MARIA EUNICE DAVIM - CNP:
21.117.826/0001-05

CONTRATADO: W.T. COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - CNPJ: 35.291.038/0001-45
ENDERECO Rua José Agnaldo de Barros, n° 2874, Candelaria, Natal/RN

OBIETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar-Creche (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa
Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$ 919,10 (novecentos e dezenove reais e dez centavos) pela FONTE 111 e R$ 1.313,00
(hum mil, trezentos e treze reais) pela FONTE 185, totalizando R$ 2.232,10 (dois mil,
duzentos e trinta e dois reais e dez centavos).

DOTA(;AO OR(;AMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Heles Cristina Ferreira de Souza — Contratante

Werneck Lima de Carvalho - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI MARIA EUNICE DAVIM - CNPJ:
21.117.826/0001-05

CONTRATADO: W.T. COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ: 35.291.038/0001-45
ENDERECO Rua José Agnaldo de Barros, n° 2874, Candeléria, Natal/RN

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar-Pré-escola (PNAP/FNDE), por meio de recursos federais, e ao
Programa Municipal de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagard a Contratada o valor equivalente
a R$ 555,50 (quinhentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos) pela FONTE 111
e R$ 707,00 (setecentos e sete reais) pela FONTE 185, totalizando R$ 1.262,50 (hum mil,
duzentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

DOTACAO ORQAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Heles Cristina Ferreira de Souza — Contratante

Werneck Lima de Carvalho - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMEI PROFESSORA CARMEM MARIA REIS

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI CARMEM MARIA REIS - CNPJ:
07.245.869/0001-45.

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTAGOES LDTA. - CNPJ: 04.731.614/0001-02.
ENDERECO: R. ENICO MONTEIRO, 2009, CAPIM MACIO, NATAL - RN

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$ 1.117,28 (hum mil, cento e dezessete reais e vinte e oito centavos) pela FONTE 111 e
R$ 1.117,88 (hum mil, cento e dezessete reais e oitenta e oito centavos) pela FONTE 185,
totalizando R$ 2.235,16 (dois mil, duzentos e trinta e cinco reais e dezesseis centavos).
DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Flemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Presidente da UEX) — Contratante

Renato Melo Trigueiro- Contratada

Natal/RN, 01 Marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI CARMEM MARIA REIS -
CNPJ:_07.245.869/0001-45.

CONTRATADO: W.T. COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - CNPI:35.291.038/0001-45.
ENDERECO: (Rua José Agnaldo de Barros, 2874, Candelaria, Natal/RN).

OBIETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente a
R$1.454,40 (hum mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos) pela FONTE
111 e R$ 1.444,30 (hum mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e trinta centavos) pela FONTE
185, totalizando R$ 2.898,70 (dois mil, oitocentos e noventa € oito reais e setenta centavos).
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DOTAQ,T\O ORQAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Presidente da UEX) — Contratante

Werneck Lima de Carvalho - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMEI MARIA ABIGAL BARROS DE AZEVEDO

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO: ANA MARIA A. BARROS

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI MARIA ABIGAIL BARROS DE
AZEVEDO - CNPJ: 14.617.696/0001-30.

CONTRATADO: W.T. COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ: 35.291.038/0001-45.
ENDERECO: Rua José Agnaldo de Barros, n° 2874, Candeldria, Natal/RN, CEP: 59.066-220.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos proprios.

VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$997,60 (novecentos e noventa e sete reais e sessenta centavos) pela FONTE 111
e R$1.212,60 (hum mil, duzentos e doze reais e sessenta centavos) pela FONTE 185,
totalizando R$ 2.210,20 (dois mil, duzentos e dez reais e vinte centavos).

DOTAQ,T\O ORQAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Ana Maria Albuquerque Barros — Contratante

Werneck Lima De Carvalho - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI MARIA ABIGAIL BARROS DE
AZEVEDO - CNPJ: 14.617.696/0001-30.

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ: 04.731.614/0001-02
ENDERECO: Rua Maranh&o, n°103 — Conjunto Amarante, Sdo Gongalo do Amarante/RN.
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagéo Escolar (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisi¢do dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$394,00 (trezentos e noventa e quatro reais) pela FONTE 111 e R$ 589,40 (quinhentos
e oitenta e nove reais e quarenta centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 983,40
(novecentos e oitenta e trés reais e quarenta centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de maro de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

Ana Maria Albuquerque Barros — Contratante

Renato Melo Trigueiro - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMFI PROF. ANTONIO GURGEL DE MELO

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO: SILENE SILVA PONTES

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMFI PROF. ANTONIO GURGEL DE
MELO - CNPI: n° 21.604.698/0001-24

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA - CNPJ: N° 04.731.614/0001-02.
ENDERECO: Rua Maranh&o, n°103 — Conjunto Amarante, Sdo Gongalo do Amarante/RN
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentaggo Escolar (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 204,20 (duzentos e quatro reais e vinte centavos) pela FONTE 111 e R$ 255,60
(duzentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos) pela FONTE 185, totalizando R$
459,80 (quatrocentos e cinquenta e nove reais e oitenta centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de margo de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SILENE SILVA PONTES - Contratante

RENATO MELO TRIGUEIRO- Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

ENDERECO: Rua José Agnaldo de Barros, n° 2874, Candeléria, Natal/RN, CEP: 59066-220
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAC/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
aR$ 626,20 (seiscentos e vinte e seis reais e vinte centavos) pela FONTE 111 e R$ 727,20
(setecentos e vinte e sete reais e vinte centavos) pela FONTE 185, totalizando R$ 1.353,40
(hum mil, trezentos e cinquenta e trés reais e quarenta centavos).

DOTA(;AO OR(;AMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

SILENE SILVA PONTES - Contratante

WERNECK LIMA DE CARVALHO - Contratada

Natal/RN, 1° de marco de 2016.

UNIDADE DE ENSINO: CMEI JESUS BOM PASTOR

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO: MARIA DORAILDE DE JESUS DA ROCHA

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL JESUS BOM
PASTOR - CNPJ: 11.088.466/0001-07.

CONTRATADO: AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - CNPJ: N° 04.731.614/0001-02.
ENDERECO: Rua Maranha o, n°103 —Conjunto Amarante, Sdo Gongalo do Amarante/RN,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°®. 04.731.614/0001-02.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagara a Contratada o valor equivalente
a R$ 419,40 (quatrocentos e dezenove reais e quarenta centavos) pela FONTE 111 e R$
763,92 (setecentos e sessenta e trés reais e noventa e dois centavos) pela FONTE 185,
totalizando R$ 1.183,32 (hum mil, cento e oitenta e trés reais e trinta e dois centavos).
DOTA(;AO OR(;AMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Elemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07,
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Vice presidente da UEX) — MARIA DORAILDE DE JESUS DA ROCHA - Contratante

(Renato Melo Trigueiro) - AMARANTE COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - Contratada
Natal/RN, 1° de marco de 2016.

EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2016

CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO DO CENTRO MUNICIPAL JESUS BOM
PASTOR - CNPJ: 11.088.466/0001-07.

CONTRATADO: W.T. COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ: n°. 35.291.038/0001-45.
ENDERECO: Rua José Agnaldo de Barros, n® 2874, Candelaria, Natal/RN, CEP: 59066-220,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 35.291.038/0001-45.

OBIETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as necessidades dos alunos
da unidade de ensino acima especificada, em atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE/FNDE), por meio de recursos federais, e ao Programa Municipal
de Alimentagdo Escolar, por meio de recursos préprios.

VALOR: Pela aquisicdo dos produtos, a Contratante pagard a Contratada o valor equivalente
a R$ 969,60 (novecentos e sessenta e nove reais e sessenta centavos) pela FONTE 111
e R$ 1.010,00 (hum mil e dez reais) pela FONTE 185, totalizando R$ 1.979,60 (hum mil,
novecentos e setenta e nove reais e sessenta centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Fonte: 111 e 185; Flemento de despesa: 3.3.90.30; Sub-elemento: 07;
VIGENCIA: 1° de marco de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

ASSINATURAS:

(Vice presidente da UEX) — MARIA DORAILDE DE JESUS DA ROCHA- Contratante

(Werneck Lima De Carvalho) - W.T. COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA - Contratada
Natal/RN, 1° de marco de 2016.

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 156/2016-GS/SMS DE 17 DE MAIO DE 2016.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pelo
artigo 5° incisos XIV e L da Lei Complementar n® 020, de 02 de margo de 1999, com as
alteragdes impostas pela Lei Complementar n® 061/2005 e Oficio n® 2531/2016-GS/SMS,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Renata Lopes Lima de Souza, Mat.72.146-9, para ser a
Gestora que ird acompanhar e fiscalizar o Contrato entre a Secretaria Municipal de Satde
de Natal e a empresa abaixo especificada, conforme Lei Federal 8.666/93.

CONTRATO CONTRATADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2016 063/2016 Gradual Comércio
CONTRATANTE: CAIXA ESCOLAR DA UNIDADE DE ENSINO CMEI PROF. ANTONIO GURGEL DE | Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
MELO - CNPI: n° 21.604.698/0001-24 LUIZ ROBERTO LEITE FONSECA

CONTRATADO: W.T. COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA. - CNPJ: n°. 35.291.038/0001-45.

Secretdrio Municipal de Saude
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PORTARIA N° 157/2016-GS/SMS DE 17 DE MAIO DE 2016.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigBes previstas no artigo 9°,
alinea | da Lei Complementar n® 109, de 24 de junho de 2009, Portaria n® 021/2014-GP,
de 25 de marco de 2014 e Oficio n® 2530/2016-GS/SMS.

RESOLVE:

Art. 1° - Devolver a pedido a servidora GILVANETE DANTAS DA SILVA, Matricula n° 21.640-2
- Auxiliar de Satde ao seu 6rgdo de origem Secretaria de Estado de Sadde Publica - SESAP.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUIZ ROBERTO LEITE FONSECA

Secretario Municipal de Salde

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 039/2016

Fundamento Legal: A contratagdo do objeto deste documento obrigacional teve origem na
dispensa a licitagdo art. 24 inciso IV da lei 8666/93, do Decreto de Emergéncia n® 10.904
de 02 de dezembro de 2015, dos arts 8 a 25 da lei federal n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 e outros que couber e do parecer juridico acostado ao Processo n® 0028439/2015-01.
Contratante: Secretaria Municipal de Satde.

Contratado: Flisberto V. Torres FIRFLI-ME (ELETRIC MANUTENCAO), CNPJ n° 09.107.617/0001-85.
Do Objeto: prestacdo de servicos manutencdo de extintores (com teste de resisténcia,
trocas de pegas, colocagdo de placas de identificacdo, instalagdo e recarga, e demarcagdo
de solo) existentes nas Unidades de Satde da Secretaria Municipal de Saide de Natal e
prédios administrativos, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Da Dotagdo orcamentaria:

Unidade: 20.149

Atividade/Projeto: 10.301.051.2-982 / 10.302.001.2-414 / 10.302.051.2-442 / 10.302.051.2-439
Elemento: 3.3.90.39 - Sub Elemento: 16 - Fonte: 183

Do Preco: Pela execucdo do objeto do presente contrato, a CONTRATANTE pagard, a
CONTRATADA, o valor total de R$ 29.230,00 (vinte e nove mil, duzentos e trinta reais).
Da Vigéncia: O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 180 dias a partir da sua assinatura.
Das Assinaturas:

Contratante: Luiz Roberto Leite Fonseca - CPF n° 440.952.013-04

Contratada: Elisberto Vicente Torres - CPF n° 466.120.334-87.

Natal, 17 de maio de 2016.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo n° 032613/2015-11

Pregdo Eletronico n® 20.086/2015

Objeto: aquisicdo de material de consumo ortopédico para as unidades de pronto atendimento.
Homologo o resultado do procedimento licitatério supracitado, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, nos termos da Lei Federal n° 10.520/2002 e do art. 8°, inciso
VI, do Decreto Municipal n° 7.652/2005, alterado pelo Decreto Municipal n° 11.004/2016
Natal/RN, 17 de maio de 2016.

Luiz Roberto Leite Fonseca - Secretério Municipal de Satde

| SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL |

PORTARIA N° 053/2016 — GS/SEMTAS, DE 17 DE MAIO DE 2016.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo cargo, tendo em vista o que consta no artigo 58 e no artigo 74,
inciso 11, a alinea “d”, da Lei Organica do Municipio de Natal, e arts. 213, 214, 215 e 222
da Lei Municipal n° 1.517/1965.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para a Comissdo de Sindicancia
constituida através da Portaria n° 035/2016/GS/SEMTAS, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 08 de abril de 2016, para apurar responsabilidade referente aos fatos
contidos no Processo Administrativo n° 013525/2016-92.

Art. 2° - Fica igualmente prorrogado o prazo para apresentagdo do relatério conclusivo
sobre o processo referente a matéria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos
a 07 de Maio de 2016.

Natal, 17 de Maio de 2016.

ILZAMAR SILVA PEREIRA

Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social

APROVACAO DE REGIMENTO

A Secretéria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social/SEMTAS, da Prefeitura Municipal de Natal, no
uso de suas atribui¢des, resolve aprovar o Regimento Interno do Servigo de Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes — Unidade lll da cidade do Natal/RN nos sequintes termos:
REGIMENTO INTERNO

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - UNIDADE Il
CAPITULO |

DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 1°- 0 Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes, ofertado pela
Unidade Ill, no municipio de Natal/RN, encontra-se inserido na protecdo social especial de
alta complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), sob a coordenacio da
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social (SEMTAS), por meio do Departamento
de Protecdo Social Especial (DPSE).

Art. 2° - A Unidade Il destina-se ao acolhimento provisorio e excepcional de adolescentes,

na faixa etaria de 12 a 18 anos incompletos, de ambos os sexos, do municipio de Natal,
inclusive com deficiéncia, sob medida de protecdo do Art. 98 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA, expedida por ordem judicial, e em situagdo de risco pessoal e social,
cujas familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir
sua fun¢do de cuidado e protecdo.

Art. 3°- O Servico esta organizado em consondncia com os principios e diretrizes do ECA e
das Orientagdes Técnicas: Servios de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, resolugdo
conjunta n® 01/2009- CONANDA/CNAS.

Art. 4° - Sdo objetivos do Servigo de Acolhimento Institucional na Unidade Ill:

| — Garantir a protecdo integral dos adolescentes acolhidos;

Il — Prevenir o agravamento de situacdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

Il — Restabelecer os vinculos familiares e sociais;

IV — Possibilitar a convivéncia comunitaria;

V — Promover o acesso a rede socioassistencial e aos demais drgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

VI — Contribuir com o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para a
busca de autonomia;

VIl — Promover o acesso a educagdo, salde, cultura, lazer, esporte, além de outras politicas piblicas.
CAPITULO Il

DO PUBLICO, DA CAPACIDADE DE ATENDIMENTO E DOS CRITERIOS DE ACOLHIMENTO

Art. 5° - O puablico-alvo da Unidade de Acolhimento Institucional Il séo adolescentes entre 12
e 18 anos incompletos, de ambos os sexos, do municipio de Natal, inclusive com deficiéncia,
sob medida de protecdo do Art. 98 — ECA, expedida por ordem judicial, e em situagdo
de risco pessoal e social, cujas familias ou responséveis encontrem-se temporariamente
impossibilitados de cumprir sua fun¢do de cuidado e protecdo.

§ 1°. Afalta ou a caréncia de recursos materiais ndo constitui motivo suficiente para a perda
ou a suspenséo do poder familiar.

§ 2°. Serdo acolhidos na Unidade de Acolhimento Institucional lll, eventualmente, criancas
em grupo de irmdos e filhos de adolescentes acolhidos, oriundos do municipio de Natal-RN,
encaminhados mediante guia de acolhimento expedido por determinagdo judicial, ou ainda,
nos casos emergenciais com comunicagdo a autoridade competente em até 24h.

§ 3°. As criancas e adolescentes com vinculos de parentesco ndo devem ser separados,
salvo se isso for contrario ao seu desejo ou interesse ou se houver risco de violéncia.

§ 4° A Unidade de Acolhimento Institucional Ill ndo é destinada para o acolhimento de
adolescentes com préticas de atos infracionais, ameacados de morte, e com determinagdo
judicial para o cumprimento de medida socioeducativa; adolescentes usudrios de dlcool e/
ou drogas, comprovado por meio de exame toxicolégico, que necessitem de tratamento
terapéutico; adolescentes oriundos de outros municipios do Rio Grande do Norte, ou de
outros estados da Federagdo.

Art. 6° - A capacidade da Unidade de Acolhimento Institucional Ill é de até 20 (vinte)
adolescentes acolhidos.

Art. 7° - Sdo critérios para o acesso ao Servico de Acolhimento:

| — Existir de vagas;

Il —Ter entre 12 e 18 anos incompletos;

Il — Apresentar documentos pessoais, guia de acolhimento, relatérios anteriores e
informages necessérias para o inicio de seu acompanhamento individual.

IV —Serem os adolescentes oriundos do municipio de Natal/RN;

V —Ndo estar em surto psiquiatrico e/ou apresentar comportamento que ponha em risco os
demais acolhidos e funcionarios da Unidade de Acolhimento |II;

VI — Conhecer, concordar e respeitar as normas internas do Servico.

§ 1°. No ato do acolhimento institucional o adolescente deve estar acompanhado de toda
a documentagdo pessoal.

§ 2° No ato do acolhimento, se o adolescente apresentar marcas de agressdo fisica deverd a
equipe/instituicdo que acompanhar o adolescente trazer o comprovante da realizagdo de exame
de corpo e delito realizado no Instituto Técnico-Cientifico de Policia do Rio Grande do Norte—ITEP.
CAPTULO Il

DO HORARIO DF FUNCIONAMENTO E DA METODOLOGIA DE ATENDIMENTO

Art. 8° - A Unidade de Acolhimento Institucional Ill funciona de forma ininterrupta (24horas),
de segunda a segunda, com capacidade limite para acolher 20 (vinte) adolescentes,
conforme descrito no Art. 6° deste Regimento.

Paragrafo tnico: A Unidade de Acolhimento Ill conta com uma equipe técnica para o
atendimento e acompanhamento aos acolhidos e familiares, no horario das 8h as 17h.

Art. 9° - A visita de familiares ocorrera semanalmente todas as tercas e quintas- feiras, das
08h as 12h e 14h as 16h.

§ 1°. Serdo permitidas outras visitas fora dos dias determinados, conforme a necessidade
da familia, mediante parecer da Coordenagdo do Servico de Acolhimento Institucional.

§ 2°. As visitas por familiares poderao ser cessadas, mediante ordem judicial ou avaliagdo do guardido,
que é o responsavel tempordrio pelo adolescente e coordenador da Unidade de Acolhimento, sendo
comunicado formalmente a autoridade competente, quais os motivos da suspensao.

§ 3°. N&o sera permitido no momento da visita a entrega de dinheiro ou qualquer material
sem o prévio conhecimento da Coordenagdo do Servico.

Art. 10 - A metodologia de Atendimento garantira o previsto no artigo 92 do Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, conforme mencionado no art.4° deste Regimento, bem
como os principios e eixos norteadores do Plano Nacional de Promogéo, Prote¢do e Defesa
do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria (PNDCFC).
Pardgrafo tnico. O Servigo de Acolhimento Institucional, ofertado pela Unidade lll, mantém estreita
interface com o Sistema de Garantia de Direitos, exigindo, dessa forma, a articulagdo com o Poder
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Judicidrio, Ministério Publico, bem como, todos os servicos socioasistenciais e demais politicas publicas.
CAPITULO IV

DO ACOLHIMENTO E DO DESLIGAMENTO

Art. 11 - A Unidade acolhera adolescentes, nas seguintes situagdes:

| - Encaminhado pela Justica da Infancia e Juventude acompanhada da Guia de Acolhimento Institucional;
Il - Encaminhado pelo Conselho Tutelar em caréter excepcional e de urgéncia (vitimas de
violéncia ou abuso sexual), esgotadas as possibilidades de permanéncia na familia extensa,
devendo a coordenagdo do Servico comunicar ao Juizado da Infancia e Juventude, no prazo
de 24 (vinte e quatro horas), conforme preconiza o Art. 93 do ECA

IIl — Nos finais de semana, feriado e a noite, apés as 18h (dezoito horas), a crianca ou
adolescente em situagdo prevista nas hipéteses do art. 98 do ECA, encontrado pelas
equipes de assisténcia social, conselho tutelar, seguranca publica, direitos humanos,
educagdo, salde, que necessite de acolhimento institucional deve ser encaminhada
ao Plantdo Judiciario, conforme Portaria n° 01/2016, emitida pela 2% Vara da Infancia e
Juventude da comarca de Natal.

Art. 12 - No ato do Acolhimento, a coordenagdo ou membro da equipe técnica realizara os
sequintes procedimentos:

| — Acolhida ao adolescente ;

Il — Apresentagdo dos Direitos e Deveres;

IIl — Preenchimento da Ficha Individual de Acolhimento, onde sdo descritos os pertences,
documentos pessoais, as condicées gerais de sade fisica, observando sinais de violéncia;
IV —Arquivo da 22 Via da Ficha Individual de Acolhimento na pasta individual do adolescente
e guarda de seus pertences pessoais;

V — Apresentagdo ao adolescente do Termo de Compromisso de Conduta, a ser assinado e
arquivado uma via em sua pasta individual;

VI — Apresentacdo do adolescente aos funcionérios, demais acolhidos, o ambiente fisico e as rotinas;
VIl — Realizagdo da interagdo com os demais acolhidos;

VIII — Construgdo do Plano de Atendimento Individual (PIA) com a participagdo do adolescente.
§ 1°. No ato do acolhimento, se comprovado problemas de salde que demandem
atendimento de urgéncia, o profissional responsével pelo acolhimento deverd, de imediato,
realizar o encaminhamento do adolescente para a rede de saude.

§ 2°. O sigilo sobre a histdria do adolescente deve ser absoluto, de acordo com os Arts. 17 € 18 do ECA.
Art. 13 - A equipe do servico de acolhimento devera preparar gradualmente o adolescente
para o desligamento.

Art. 14 - O desligamento do adolescente acolhido serd mediante guia de desligamento,
expedida pela autoridade judicidria, se satisfeita pelo menos uma das seguintes condices:
| — O adolescente ser (re)inserido na familia de origem, extensa ou substituta;

Il — Evaséo do adolescente superior a 90 (noventa) dias;

Il — Ter atingido a maioridade;

IV — Adogdo, requerimento de guarda ou emancipagdo do adolescente;

V — Em caso de ato infracional em que ponha em risco os demais acolhidos e funcionérios
da Unidade de Acolhimento llI;

VI — Transferéncia para outro abrigo;

VIl — Quando houver um ntimero expressivo de evasdes, sendo quase que diariamente ou
com distanciamento no dia de retorno.

§ 1°. Considera-se motivo de desligamento a ndo adaptacdo ao acolhimento, através de agressdo aos
acolhidos e funciondrios, ameaga, destrui¢do do patriménio publico e nimero excessivo de evasdes.
§ 2°. Sera realizado relatdrio circunstanciado enviado para a autoridade judiciaria.
CAP{TULO V

DOS DIREITOS, DEVERES E NORMAS DISCIPLINARES DOS

ADOLESCENTES ACOLHIDOS

Art. 15 - Sdo direitos dos adolescentes acolhidos:

| — Atendimento de forma personalizada, respeitando as opinides e aptiddes do acolhido;
Il — Atendimento individual, com escuta sigilosa que ndo a exponha em situages vexatorias;
Il — Espago ambiente com instalagGes higiénicas, salubres e sequras;

IV — Acesso e permanéncia na escola formal, inclusive com acompanhamento na execugdo
das tarefas escolares;

V — Liberdade de crenca, como o direito de participagdo, se o desejar, em atos religiosos;
VI — Vestudrio, materiais de higiene pessoal e alimentacdo suficiente e adequada;

VIl — Acesso aos servigos socioassistenciais e as politicas publicas de educagdo, saude,
lazer, cultura, entre outras que se fizerem necessarias;

VI — Convivio com pessoas da comunidade, inclusive pela participagdo em atividades
comunitérias visando contribuir no processo educativo dos adolescentes acolhidos na Unidade;
IX — Participagdo em atividades culturais, recreativas e esportivas;

X — Convivio entre irmdos na mesma Unidade;

XI — Receber visitas de familiares e amigos;

XII — Conhecimento de sua situagdo processual na Unidade, em termos compativeis com sua
capacidade de entendimento;

XIII — Obtencdo da documentagdo necesséria ao exercicio da cidadania;

Art. 16 - Sdo deveres dos adolescentes acolhidos:

| — Preservar os bens méveis, imdveis e utensilios do Servico;

Il — Cuidar dos pertences que sé&o oferecidos para seu uso pessoal;

Il — Cumprir os horérios e regras estabelecidas pelo Servico;

IV — Respeitar os funcionarios e demais acolhidos na Unidade;

V — Solicitar ao coordenador/quardido acesso a todos os bens, servicos e eventuais atividades;
VI — Realizar sua higiene pessoal;

VIl — Conservar o quarto e os banheiros em condi¢bes adequadas de higiene e organizagao;

VIIl — Informar ao guardido quando da necessidade de saidas da Unidade;

IX— Obedecer as regras contidas na rotina de atividades dirias da Unidade de Acolhimento;
X— Conservar, higienizar e arrumar o espaco e os objetos pessoas de acordo com seu nivel
de interatividade e capacidade fisica;

Xl — Frequentar a escola;

XII — Cumprir os hordrios dos servios, programas, atividades e cursos no qual estiver inserido.
§ 1°. Os adolescentes acolhidos poderdo participar de tarefas didrias da casa, desde que
sejam tarefas de cunho educativo, sempre acompanhadas pela equipe de cuidadores.

§ 2°. Nenhum adolescente serd privado de sua liberdade durante a permanéncia no Servico
de Acolhimento Institucional.

§ 3°. Caso algum adolescente pratique ato infracional dentro da Unidade de Acolhimento,
sera encaminhado imediatamente a Delegacia Especializada e comunicado o fato as
autoridades competentes.

§4° E proibido uso de bebida alcodlica, entorpecentes, cigarros dentro das instalagbes da Unidade.
§ 5° Toda evasdo do acolhido devera ser comunicada por escrito a autoridade judicidria.
Art. 17 - As normas disciplinares/regras de convivéncia tém por fungdes indicar, claramente,
os impedimentos a condutas inadequadas do usuario, buscando o bem coletivo através
do estabelecimento/construcdo de regras de convivéncia, propiciando um grau de
envolvimento e, inclusive, legitimando o seu cumprimento.

Art. 18 - Sdo impedimentos dos adolescentes acolhidos:

| — Provocar ou participar de brigas, agressdes verbais ou fisicas, discussdes e outros
conflitos na da Unidade de Acolhimento;

Il — Usar qualquer tipo de drogas ilicitas e/ou bebidas alcodlicas e/ou cigarros, nas
dependéncias da Unidade de Acolhimento;

Il — Apropriar-se de objetos que ndo lhe pertence;

IV — Automedicar-se quando sem prescricdo médica;

V — Descumprir as regras de convivéncia estabelecidas;

VI — Circular em areas restritas aos funciondrios sem permissao;

VIl — Portar armas de qualquer espécie;

VIIl — Permanecer sem camisa ou andar de roupa intima ou sem roupas nas dependéncias
da Unidade de Acolhimento;

IX — Praticar atos libidinosos, prostituicdo, ato sexual e leitura pornogréfica nas
dependéncias da Unidade de Acolhimento.

CAPITULO VI

DOS DIREITOS, DEVERES E NORMAS DISCIPLINARES DOS FUNCIONARIOS

Art. 19 - Sdo direitos dos funciondrios da Unidade de Acolhimento:

| — Alimentacdo em padrdes nutricionais adequados, durante o expediente;

Il — Utilizar os méveis e utensilios da cozinha para preparar e/ou aquecer suas refeicdes;
Il — Ser tratado com respeito e dignidade;

IV — Conhecer as normas internas do Servico.

Art. 20 - Sdo deveres dos profissionais da Unidade de Acolhimento:

| — Pontualidade, assiduidade, compromisso e espirito de equipe;

Il — Atender com qualidade aos usuérios;

Il — Exercer a pratica profissional interdisciplinar, respeitando as normas e principios éticos
das outras profissdes;

IV — Manter o sigilo das informagdes relativas aos usuarios e adquiridas em decorréncia do
exercicio da atividade profissional;

V — Desempenhar de suas atividades profissionais, pautada em principios éticos,
observando a legislagdo em vigor;

VI - Atualizar constantemente os registros relacionados aos usudrios e aos resultados de seu trabatho;
VIl —Participar de reunides de planejamento, avaliagao, bem como em agges de capacitagdo continuada;
VIl — Zelar pela limpeza e organizacdo da instituicdo, assim como pelo patriménio,
mantendo sob seu controle todo o material disponivel;

IX— Ler o livro de ocorréncia ao assumirem o plantdo;

X — Acionar, em situagdes de conflitos que ponham em risco a seguranca e integridade da
equipe e/ou dos acolhidos, a Guarda Municipal ou Policia Militar;

Xl — Desempenhar outras atividades designadas pelos gestores, desde que relacionadas as
atribui¢bes da Unidade de Acolhimento Ill, e que estejam de acordo com os principios éticos
de cada categoria profissional.

Paragrafo Unico — No sentido de garantir a privacidade, respeito e o sigilo, serdo vedados
conversas coletivas e comentdrios sobre informagdes e dados pessoais dos usudrios com
os demais profissionais e acolhidos.

Art. 21 - As normas disciplinares/regras de convivéncia tém por fungdes indicar, claramente,
os impedimentos a condutas inadequadas dos funciondrios, devendo ser seguidas por
todos que trabalham na Unidade de Acolhimento, quais sejam:

| — Utilizar o telefone para ligagGes particulares, salvo, emergéncia que justifique o seu uso;
Il — Manter qualquer forma de relacionamento intimo dentro da Unidade de Acolhimento;

IIl - Levar parentes, amigos ou pessoas estranhas ao Servico no horario de funcionamento;
|V — Estabelecer conversas pessoais (intimas) com os acolhidos;

V — Fornecer informagdo a respeito dos usudrios a pessoas estranhas ao servico;

VI —Sair do espago fisico da Unidade sem permissdo da coordenagdo, salvo urgéncia ou emergéncia;
VIl — Faltar ao servico sem justificativa prévia.

§ 1°. E obrigatério o cumprimento de todos os artigos constantes neste regimento Interno.
No caso de descumprimento estara sujeito as penalidades previstas em Legislagdes
Trabalhistas, Estatuto do Servico Publico Municipal e de cada categoria de classe
profissional, bem como, demais legislacdes vigentes.

§ 2°. Identificado qualquer descumprimento das atribuicBes por parte dos funciondrios da
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Unidade que violem os direitos dos acolhidos, serdo realizados os seguintes procedimentos:
| - Escuta e avaliagdo da situagdo das partes envolvidas pela Coordenagdo e Equipe Técnica;
II'— Havendo necessidade, a Coordenagdo solicitara a escuta das partes também pela
Coordenagao de Protecdo Social especial, e/ou Assessoria Juridica, e/ou Secretaria Municipal;
Il — Apds as escutas necessarias, serdo realizadas avaliagdo e classificagdo da violagdo do direito;
IV — Caso seja possivel resolver internamente, procederd conforme este Regimento;

V — Fugindo da competéncia da Unidade e Orgdo Gestor, serdo tomadas as medidas
cabiveis junto aos 6rgdos competentes.

CAPITULO VI

DOS RECURSOS HUMANOS, DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR, EQUIPE TECNICA E
DEMAIS FUNCIONARIOS

Secdo |- Dos Recursos Humanos.

Art. 22 - A equipe de referéncia da Unidade de Acolhimento Institucional Ill, serd composta
de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Norma Operacional
Bésica de Recursos Humanos — NOB RH/SUAS

Art. 23 - A equipe técnica de referéncia serd composta por:

| — Coordenador, como técnico de referéncia da Unidade e equiparado ao guardido dos acolhidos;
Il — Equipe Técnica de nivel superior, composta de:

a) Assistente Social;

b) Psicélogo;

¢) Pedagogo;

Ill- Equipe de apoio, composta de:

a) Cuidador;

b) Cozinheiro;

c) Vigia;

d) Auxiliar de Servicos Gerais;

e) Assistente Administrativo.

§ 1°. 0 Coordenador da Unidade de Acolhimento Ill exercerd, além das funcdes compativeis
ao cargo, a de guardido dos acolhidos a ser designado pelo gestor municipal da assisténcia
social, mediante Portaria em Diario Oficial do Municipio;

§ 2°. A equipe de servidores efetivos terdo carga horaria de 30h (trinta horas) semanais;
§ 3°. A equipe de cuidadores trabalhara em regime de plantdo 12hx36h, das 7h as 19h e
das 19h as 7h, de acordo com a escala, considerando que o Servico deverd funcionar de
forma ininterrupta, fazendo jus aos beneficios previstos em lei.

§4°. A equipe de vigias, cozinheiros e auxiliares de servicos gerais prestardo servico
mediante escala de plantdo sendo 12hx36h.

SECAO Il - Das Atribuicdes do Coordenador, Equipe Técnica e demais Funcionarios.

Art. 24 - Sdo atribuicbes do coordenador/técnico de referéncia do Servigo:

| — Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos
da Unidade de Acolhimento Institucional Ill;

Il — Identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade ou capacitacéo da equipe e
informar ao 6rgdo gestor de Assisténcia social;

Il — Definir com a equipe, a dindmica e os processos/rotinas de trabalho a serem
desenvolvidos na Unidade;

IV — Participar da elaboragdo, em conjunto com os técnicos e usudrios, do Plano Individual
de Atendimento e Relatdrios;

V—Acompanhar a execugdo do Servico ofertado, bem como o monitoramento dos registros de informacdes;
VI — Articular a rede de servigos socioassistenciais e o Sistema de Garantia de Direitos;

VIl — Participar das reuniées de planejamento e avaliagdo promovidas pelo 6rgdo gestor de
Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado;

VIIl — Apresentar ao Departamento de Protecdo Social Especial (DPSE), relatérios das
atividades, bem como demais informag@es necessarias;

IX — Elaborar escala de plantdo da equipe de cuidadores e dos vigias da Unidade;

X — Responder pelos atos dos acolhidos durante a permanéncia destes na Unidade;

Xl — Executar outras atividades inerentes a sua fungdo que Ihe venham ser atribuidas.

§ 1°. Quando da evasao do adolescente, o guardido devera comunicar o fato imediatamente a Justica
da Infancia e Juventude, caso ndo se saiba seu paradeiro serd comunicado, ainda, a Delegacia.

§ 2° O(A) Coordenador(a) assume, temporariamente, a func¢do de guardido(d) dos
acolhidos durante a permanéncia na Unidade de Acolhimento Il.

Art. 25 - Sdo atribuicdes do Assistente Social:

| — Realizar escuta qualificada e oferta de informagGes e orientagdes;

Il — Elaborar, em conjunto com o usuério, o Plano Individual de Atendimento;

Il — Elaborar Relatério Social, com expedicio de Parecer Social para os servicos
socioassistencias executados pela SEMTAS;

|V — Realizar acompanhamento psicossocial, juntamente com a equipe da Unidade, para o
desenvolvimento pessoal e funcional dos usudrios e de suas respectivas familias;
V—Acompanhar, em articulacdo com a equipe técnica do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS, as familias dos usuarios acolhidos, visando o fortalecimento dos vinculos familiares;

VI — Planejar e desenvolver atividades, em articulagdo com outros profissionais da rede
socioassistencial, visando ao atendimento integral dos usudrios e a qualificagdo das intervengdes;
VIl — Realizar encaminhamentos monitorados dos usudrios para a rede de servicos (saude,
educagdo, trabalho e renda, cultura, dentre outros);

VIl — Participar de atividades de capacitacdo e formagdo continuada, bem como das
reunides sisteméticas de avaliacdo e planejamento do servico, visando a defini¢do de fluxos
de atendimento, articulacdo e encaminhamentos dos usudrios

IX — Produzir relatérios, diagnésticos sobre o perfil dos usuérios atendidos pelo Servico e
respectivas familias;

X — Registrar e sistematizar as informagdes do atendimento ao usudrio, na forma de
prontudrio individual;

Xl — Executar outras atividades inerentes a sua fungdo.

Art. 26 - Sdo atribui¢bes do Psicélogo:

| — Realizar escuta qualificada, oferta de informagdes e orientacbes, por meio de
atendimentos interdisciplinar e multidisciplinar;

Il — Participar das reunides sisteméticas de avaliacéo e planejamento do servico, visando a
definicdo de fluxos de atendimento, articulagdo e encaminhamentos dos usuérios;

IIl — Participar das atividades de capacitagdo e formagdo continuada;

IV —Produzir relatérios sobre o perfil dos usuérios atendidos pelo servigo e respectivas familias;
V — Preparar, para o desligamento do Servico, em parceria com o a equipe;

VI — Mediar, em parceria com o cuidador e equipe técnica de referéncia, o processo de
restauragéo e/ou fortalecimento de vinculos com a familia de origem, quando for o caso;
VIl — Executar outras atividades inerentes a sua fungdo possiveis ao servico, na perspectiva
do codigo de ética do psiclogo.

Art. 27 - Sdo atribuicSes do pedagogo:

| — Realizar acompanhamento escolar e pedagégico de todos os acolhidos na Unidade;

Il - Participar na elaboragdo do Plano Individual de Atendimento;

IIl — Participar das reunides sistematicas de avaliagdo e planejamento do Servigo, visando a
definicdo de fluxos de atendimento, articulagdo e encaminhamentos dos usuarios;

IV — Coordenar a construgdo do Projeto Politico e Pedagdgico da Unidade;

V — Executar outras atividades inerentes a sua funcdo.

Art. 28 - Sdo atribuicBes do cuidador:

| — Realizar cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecdo;

Il — Organizar o ambiente, espao fisico e atividades adequadas com vistas & promogdo do
grau de autonomia de cada individuo;

IIl — Prestar apoio aos adolescentes acolhidos nas atividades da vida diéria;

IV — Administrar horarios e atividades diarias;

V — Prestar cuidados especiais a pessoas com limitagdes e/ou dependéncia fisica;

VI — Controlar a guarda, horério e administragdo de medicamentos, devidamente prescritos
em receitudrio médico e autorizados pela coordenagdo da Unidade de Acolhimento Il

VIl — Realizar a organizagdo de registros individuais sobre o desenvolvimento pessoal de
cada adolescente acolhido, de modo a preservar sua histéria de vida;

VIl - Acompanhar os adolescentes aos servicos de satde, educagdo, profissionalizacao, dentre outros;
IX—Manter o ambiente limpo e organizado, bem como roupas, objetos pessoais e produtos
de higiene pessoal, juntamente com o adolescente;

X — Acompanhar o adolescente em atividades sociais, culturais, lazer e religiosas;

Xl — Realizar atividades recreativas e ocupacionais de promogdo da saude, cuidados e
autocuidado, com orientagdo da Coordenagdo da Unidade de Acolhimento Ill;

XII — Apoiar na preparagédo do usuario para o desligamento, quando for o caso, contando
com orientagdo e supervisdo da Coordenagéo da Unidade de Acolhimento Ill;

XIIl — Executar outras atividades inerentes a sua funcdo.

Art. 29 - Séo atribui¢des do cozinheiro:

| — Cumprir o cronograma de cardépios e horarios repassado pela equipe do Departamento
de Seguranca Alimentar/SEMTAS;

Il — Preparar todas as refeicdes dos adolescentes acolhidos e qualquer outro complemento
alimentar que porventura tenha disponivel para ser oferecido aos usudrios e/ou funcionérios
e visitantes, autorizados pela coordenagdo;

Il — Manter a cozinha, dispensa, refeitério e utensilios limpos, arejados e higienizados
antes, durante e apés a utilizagdo dos mesmos;

|V —Manter informada a Coordenagdo sobre a dispensa, quanto aos materiais disponiveis e necessarios;
V — Executar outras atividades inerentes a sua funcéo que lhe venham ser atribuidas.

Art. 30 - Sdo atribuicGes do vigia:

| — Cuidar do patriménio fisico e mobilidrio da Unidade;

Il — Apoiar a equipe técnica durante o Plantdo noturno, nos feriados e finais de semana;

Il — Manter o portdo sempre fechado;

IV — Comunicar imediatamente a equipe de plantdo qualquer problema suspeito com o usudrio;
V — Executar outras atividades inerentes a sua funcdo que lhe venham ser atribuidas

Art. 31 - Sdo atribui¢Bes de Auxiliar de Servigos Gerais:

| — Realizar a limpeza da Unidade, tanto interna quanto externamente, mantendo-a
organizada e higienizada;

Il — Executar outras atividades inerentes a sua funcéo que Ihe venham ser atribuidas

Art. 32 - Sdo atribuicBes do Assistente Administrativo:

| — Realizar recepcdo e fornecimento de informagéo com a devida cautela aos que procuram
a Unidade de Acolhimento IlI;

Il — Auxiliar aos demais profissionais no que se refere as fungdes administrativas;

IIl — Recepcionar e agendar atendimentos e entrevistas para as a¢des proprias do servico;
IV —Augxiliar a coordenagéo do Servico na elaboragdo de memorandos e outros documentos,
para atender as necessidades da Unidade;

V — Controlar estoque e patrimdnio;

VI — Atualizar dados dos funcionarios, acompanhar afastamentos e atestados médicos;

VIl — Atender telefones, participar de reunides para o registro de atas e planejamento das atividades;
VIIl — Executar outras atividades inerentes a sua funcdo que lhe forem atribuidas.
CAPITULO VIII - AS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - Os casos omissos e/ou ndo previstos neste Regimento, bem como as duvidas eventuais
decorrentes de sua interpretacdo, deverdo ser esclarecidas, em ordem hierdrquica, junto a
Coordenagdo do Setor e a Direcdo do Departamento de Protecdo Social Especial/SEMTAS.

Art. 34 - O presente Regimento Interno passa a vigorar a partir da publicagdo, revogadas
as disposicSes em contrario.

Natal/RN, 17 de Maio de 2016.

ILZAMAR SILVA PEREIRA - Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social — SEMTAS
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SECRETARAMUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER |

| SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E URBANISMO |

PORTARIA N° 003/2016/GS/SEL, DE 10 DE MAIO DE 2016.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso das suas atribuicBes que Ihe sdo
conferidas pelo cargo.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Cyrillo Antdnio Fernandes dos Anjos Matricula n® 65912-6,
como gestor do contrato, Processo n® 005936/2016-12, referente a Contratacdo de
Arbitros para a COPA NATAL DE FUTEBOL SUB-15, COPA NATAL DE FUTEBOL FEMININO,
COPA NATAL DE FUTEBOL FEMININO SUB-17, SUPER COPA NATAL SUB 17 E COPA DOS
CAMPEOQES, vinculados a esta secretaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
ao dia 12/03/2016.

CARLOS EDUARDO DA CAMARA NUNES DO NASCIMENTO

Secretario Municipal de Esporte e Lazer

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Fica inexigivel de licitacdo a despesa abaixo especificada com fundamento no artigo 25,
inciso I, da Lei n° 8.666/93, em consonancia com o Parecer Juridico acostado aos autos,
Processo n° 005936/2016-12.

Objeto: Contratacdo de drbitros especializados, para prestarem seus servigos nos eventos
denominados: “COPA NATAL DE FUTEBOL SUB-15", “COPA NATAL DE FUTEBOL FEMININO”, “COPA
NATAL DE FUTEBOL FEMININO SUB-17", “SUPER COPA NATAL SUB-17" E “COPA DOS CAMPEQES".
Nome do Credor: Sindicato dos Arbitros de Futebol do Estado do Rio Grande do Norte. - CNPJ n®
01.381.881/0001-09, com sede na Av. Hermes da Fonseca, S/N — Tirol — Natal/RN.

Dotagéo Orcamentdria: Unidade: 27.813.052.2-202 — Esporte Forte povo saudavel.
Elemento de despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica.

Sub Elemento: 99 — Outros Servicos de Terceiro — Pessoa Juridica- Fonte: 111

Valor Total: R$ 96.620,00 (noventa e seis mil, seiscentos e vinte reais).

Natal, 10 de maio de 2016.

Reconhecimento: Fabio Roberto Silva Souto — Chefe do Setor de Administracdo e Finangas.
Ratificado: Carlos Eduardo da Cdmara Nunes do Nascimento - Secretdrio Municipal de
Esporte e Lazer — SEL

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 005936/2016-12, referente a Licitacdo na modalidade inexigibilidade.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER — SEL

CONTRATADA: SINDICATO DOS ARBITROS DE FUTEBOL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.
OBJETO: Contratagdo de érbitros especializados para prestarem seus servicos nos eventos
denominados: “COPA NATAL DE FUTEBOL SUB 15", “COPA NATAL DE FUTEBOL FEMININO
SUB 17", SUPER COPA NATAL SUB17 E “COPA DOS CAMPEDS”. O valor de R$ R$ 96.620,00
(noventa e seis mil, seiscentos e vinte reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade: 27.813.052.2-202 — Esporte Forte, Povo Saudavel.
Elemento de despesa: 3.3.90.39 — Qutros servicos de terceiros — Pessoa Juridica — Subelemento
— 99— Outros servicos de terceiro — P. Juridica - Fonte: 111 — Ord. Nao Vinculados — Anexo — VII.
Vigéncia do Contrato — inicia 12/03/2016, e Termino em 30/12/2016.

Base Legal: artigo 25, inciso Il, §2°, da Lei n° 8.666/93.

Assinaturas:

Carlos Eduardo da Camara Nunes do Nascimento — Contratante

Charles Eliont de Freitas — Contratada

TERMO DE APOSTILAMENTO

A SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER - SEL, criada pela Lei Complementar Municipal
n® 108/2009, e alterada pelo Decreto Municipal n® 9.475 de 19 de agosto de 2011, inscrita
no CNPJ sob o nimero 05.480.342/0001-70, com sede a Rua Potengi, 409, Petropolis,
Natal/RN, neste ato representado por seu titular, Sr. CARLOS EDUARDO DA CAMARA NUNES
DO NASCIMENTO, brasileiro, casado, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a
PLANA EDIFICAQ()ES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 05.346.248/0001-22, ora representada
por seu socio — diretor administrativo, Sr. FILIPE ABBOT GALVAO RODRIGUES, doravante
denominado CONTRATADA, em conformidade com o Art. 65 §8 da Lei Federal n° 8.666/93,
registra por meio deste Termo de Apostilamento as cldusulas e condi¢des sequintes no termo
de contrato firmado em 20/12/2013, objeto da licitagdo, modalidade de CONCORRENCIA
PUBLICA — N° 0018/2013-SECOPA, nos termos adiante grafados.

CLAUSULA PRIMEIRA

0O presente termo de contrato serd reajustado no valor de 6.357,01 (seis mil, trezentos
e cinquenta e sete reais e um centavo), conforme meméria de célculos apresentada pela
SEMOV devido os reajustes de precos contratuais, referente a 7% e 8* medicdes.
CLAUSULA SEGUNDA

0 presente termo de apostilamento ndo altera as condi¢8es contratuais pactuadas.
CLAUSULA TERCEIRA

0 presente aditamento encontra amparo legal no Aet. 65, § 8° da Lei 8.666/93 e suas
alteracGes posteriores.

CLAUSULA QUARTA

Ratificam-se as demais clausulas do contrato.

Natal, 11 de maio de 2016.

Carlos Eduardo da Camara Nunes do Nascimento — Contratante

Filipe Abbot Galvdo Rodrigues — Contratada

LICENGA AMBIENTAL

GB NATAL PETROPOLIS EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CPF/CNPI: 12.522.040/0002-
63, torna publico, conforme a resolugdo CONAMA N° 237/97, que requereu & SEMURB
em 23/09/2016, através do Processo Administrativo N° 00000.043740/2015-37, a
Licenca Ambiental de Operacdo para um(a) Prédio Residencial, situado na RUA MIPIBU,
741 — PETROPOLIS — NATAL/RN, ficando estabelecido um prazo de 05 (cinco) dias para
solicitagdo de quaisquer esclarecimentos.

LICENGA AMBIENTAL

XAVIER E OLIVEIRA LTDA, Cnpj 01.250.974/0001-96, torna pUblico, conforme a Resolugdo
CONAMA N° 237/97, que requereu & SEMURB em 17 de maio e 2016, através do Processo
Administrativo N® 025241/2008-39, a renovagdo da Licenca Ambiental e Operagdo para o
funcionamento de um Prédio Comercial com area construida de 261,77 M2 em um terreno
de 261,77 M2, Situado na Rua Dr. Luis Dutra, 331, Alecrim — Natal/RN, ficando estabelecido
um prazo e 05 (cinco) dias para solicitacdo de quaisquer esclarecimentos.

| AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS DE SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE NATAL |

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - 013/2016

Fica dispensada de licitagdo, na forma do Artigo 24, Il, da Lei 8.666/93, em consonancia
com Parecer Juridico acostado aos autos, a despesa abaixo especificada:

PROCESSO N°: 00000.018790/2016-67

NOME DO CREDOR: CAMPOS EQUIPAMENTOS E REFRIGERACAO - CNPJ: 08.238.974/0002-09
OBIETO: AQUISICAO DE 01 (um) GELAGUA de coluna para a sede da Arsban .

VALOR: R$ 561,00 (quinhentos e sessenta e um reais)

CLASSIFICACRO: Atividade: 18.122.001.2-682 - Manutencéio e Funcionamento da ARSBAN.
ELEMENTO DA DESPESA: 44.90.52 — Equipamento Material Permanente.

SUB ELEMENTO: 06 — Aparelho e Utensilio Domestico

BASE LEGAL : Art 24, inciso Il, da Lei 8.66./93

Natal, 17 de maio de 2016.

RECONHECIMENTO: ESTEFANIA MARIA RODRIGUES FILGUEIRA - Diretora do Departamento
Administrativo e Financeiro

RATIFICACAO: CLAUDIO HENRIQUE PESSOA PORPINO - Diretor-Presidente

OUTRAS PUBLICACOES

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE INTERESSE SOCIAL — CONHABINS

RESOLUGAO CONHABINS N° 003/2015, DE 30 DE SETEMBRO DF 2015.

0 Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social — CONHABINS, em sua 122 Reunido
Extraordinaria, realizada em 25 de setembro de 2015, no uso de suas competéncias
regimentais, com base na Lei Complementar 081/2007, tendo em vista o processo de
Reassentamento da Comunidade Maruim, o andamento do Trabalho Social iniciado em
2013, com o congelamento da drea e a identificacdo cadastral das familias residentes na
drea, e a necessidade de habilitacdo e definicdo das familias potencialmente beneficidrias
das 200 (duzentas) UH (Unidades Habitacionais) do Empreendimento em construgdo
através do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, na Rua das Donzelas, Bairro Ribeira,
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam estabelecidas e referendadas as normas e condigdes abaixo descritas
para a execucdo do Projeto de Trabalho Social e Reassentamento de familias para o
Empreendimento do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, atualmente identificado
como RESIDENCIAL MARUIM:

a) A base normativa para enquadramento da selecdo, habilitacdo e definicdo de
beneficidrios via demanda fechada, para a ocupagdo das 200 UH do Empreendimento
PMCMV, RESIDENCIAL MARUIM é:

a.1) Portaria do Ministério das Cidades N° 595 de 18 de dezembro de 2013, por ser
a que estava em vigéncia quando do inicio dos procedimentos para construcdo do
Empreendimento e cadastramento dos provaveis beneficiarios

a.2) Demais Normativos do PMCMV — Programa Minha Casa Minha Vida aplicéveis ao Projeto
a.3) Portarias Interministeriais e Orientacbes Operacionais dos Ministérios envolvidos,
aplicaveis ao Projeto

a.4) Parecer Juridico da Assessoria Juridica — AJUR (SEHARPE) e da Procuradoria-
Geral do Municipio — PGM (processo 019578/2014-55), referende aos critérios para
reassentamento da Comunidade MARUIN

a.5) Resolugbes do CONHABINS e Portarias SEHARPE aplicaveis ao Projeto.

b) A base de dados cadastrais de referéncia para definicdo de beneficidrios da Comunidade
Maruim é o cadastramento/“congelamento” realizado em dezembro de 2013, pela SEHARPE,
através da empresa CMelhor, contratada pela SEHARPE para a prestagdo do servigo. Assim
sendo e de acordo com os normativos, poderdo ser considerados como beneficidrios de
uma UH (Unidade Habitacional) do PMCMV conjugado ao PAC — Programa de Aceleragdo
do Crescimento, por indicacdo direta (demanda fechada), familias morando na Comunidade
quando dos procedimentos para habilitacdo ao PMCMV, realizados/a realizar pela SEHARPE.
¢) Os casos de “possuidores” ndo residentes e outras situagdes semelhantes ou ndo previstas,
devem ser técnica e normativamente avaliadas pela SEHARPE para verificagdo quanto ao
enquadramento normativo e tipo de beneficio que possa, ou ndo, vir a ser concedido e, nos
casos de indenizagdo das benfeitorias, seguir a avaliagdo realizada pela SEMOV.

d) Familias que na época do “congelamento” residiam em iméveis cedidos/emprestados
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ou na condicdo de inquilinos, que foram cadastrados na Comunidade Maruim em dezembro
de 2013, mas que depois se mudaram da é&rea, perdem o direito ao recebimento de uma
Unidade Habitacional pelo PMCMV, via demanda fechada, uma vez que como o proprio
nome j4 diz, se trata de um reassentamento. Continuam com o direito de concorrer aos
sorteios do PMCMV para a demanda aberta de outros empreendimentos.

e) As familias em coabitacdo identificadas quando do congelamento em dez/2013, ou com essa
condicdo comprovada pela Equipe Técnica Social da SEHARPE, poderdo ser beneficiadas com
uma Unidade Habitacional para cada familia efetivamente comprovada como tal.

Art. 2° - Iméveis destinados exclusivamente a comércio, ou imdveis demolidos quando do
Projeto anterior, que comprovadamente ndo foram atendidos em seus direitos, serdo objeto
de um outro tipo de processo/procedimento, a ser definido pela SEHARPE e, no que couber,
encaminhado a PGM — Procuradoria-Geral do Municipio para as providéncias pertinentes.
Art. 3° - Concluidas as andlises normativas e definido/confirmado o niimero total de familias
residentes na Comunidade Maruim com direito ao reassentamento por indicacdo direta
(demanda fechada), potencialmente beneficiarias de uma unidade habitacional (UH) do
PMCMV no empreendimento atualmente denominado RESIDENCIAL MARUIM, e sendo esse
nimero inferior a 200 (duzentos), para as UH excedentes no referido Empreendimento,
s6 poderdo ser destinadas familias que, residindo em outra(s) area(s), possam ser
enquadradas na mesma base normativa, mediante a seguinte ordem de prioridade:

1°) Familias que estejam recebendo Auxilio Moradia em decorréncia de terem sido diretamente
envolvidas no desastre ambiental de 2014, desde que ndo tenham previsdo de solugdo
Habitacional por outro(s) projeto (s)/modalidade e atendam aos critérios especificos de
enquadramento do Projeto Maruim vinculado ao Programa Minha Casa Minha Vida.

2°) Familias Beneficidrias de Projetos em Execucdo pela SEHARPE e que precisam ser
reassentadas na forma de operacdo conjugada ao PMCMV.

3°) Familias residentes em areas de risco, observado o critério da territorialidade, com
prioridade para as da Comunidade JACO, com interdicio da SEMDES e ndo estejam
recebendo Auxilio Moradia.

4°) As familias da ocupagdo identificada como Ocidental de Cima, no Bairro Alecrim,
inicialmente habilitadas para o Empreendimento MORAR BEM PAIUCARA, poderéo constituir
CADASTRO RESERVA e, se for o caso, serem atendidos através do RESIDENCIAL MARUIM,
desde que, até a conclusdo dos procedimentos operacionais para habilitacdo, a Instituicdo
Financeira ainda ndo tenha conseguido a reintegracéo de posse do MORAR BEM PAIUCARA.
Art. 4° - Serdo dispensados de participacdo financeira os beneficidrios técnica e
normativamente habilitados pela SEHARPE e contratados pela CAIXA para o Empreendimento
RESIDENCIAL MARUIM com base no enquadramento como operagdo de reassentamento
vinculada/conjugada ao PCMV ou decorrente de situacdo de emergéncia ou estado de
calamidade publica (para familias que perderam seu dnico imével).

Art. 5° - Cabera a SEHARPE proceder a devida andlise técnica e normativa para
enquadramento e pré-habilitacdo das familias, com a respectiva montagem dos processos/
dossiés a serem encaminhados a Instituicdo Financeira.

Natal/RN, 30 de setembro de 2015

GETULIO BATISTA DA SILVA NETO - Presidente do Conselho Municipal de Habitacdo de
Interesse Social — CONHABINS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NATAL/RN

RESOLUGAO N° 0057/2016 — CMS — NATAL — RN

0 Presidente do Conselho Municipal de Satde de Natal/RN, no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal n° 4.007, de 2 de julho de 1991 e Lei
Municipal n° 5.582, de 09 de agosto de 2004, e

Considerando a Resolugdo N° 102/2010 — CMS - Natal-RN, que concede o direito ad
referendum, para o Presidente do CMS - Natal-RN, nos pedidos de devolugdes de Servidoras
e de Servidores, pela Secretaria Municipal de Satde de Natal-RN, aos seus Orgéos de Origem,
quando ndo houver prejuizo para as partes envolvidas, e houver consenso entre as mesmas,
(onsiderando a necessidade do servidor e despacho assinado por Marcelo Bessa de Freitas, Secretério

Adjunto de Gestao Participativa do Trabatho e da Educagdo em Sadde em 12 de Maio de 2016.
RESOLVE:

Aprovar, ad referendum, o pedido de liberagdo, pela SMS/Natal/RN, do servidor da SESAP,
Felipe Sequndo de Lima Neris de que trata o Processo de N° 00000.013660/2016-38,
cadastrado em 06/04/2016.

Natal/RN, 16 de Maio de 2016.

Geolipia Jacinto da Silva - Presidente do CMS/Natal/RN

Homologo a Resolugéo n® 008/2016—CMS - Natal-RN, nos termos do paragrafo 2°, do art.
1°, da Lei n® 8.142, de 28/12/1990.
Luiz Roberto Leite Fonseca - Secretario Municipal de Saude de Natal - RN

RESOLUGAO N° 0058/2016 — CMS — NATAL — RN

0 Presidente do Conselho Municipal de Sadde de Natal/RN, no uso de suas competéncias
regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n®
8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal n° 4.007, de 2 de julho de 1991 e Lei
Municipal n° 5.582, de 09 de agosto de 2004, e

Considerando a Resolugdo N° 102/2010 — CMS - Natal-RN, que concede o direito ad
referendum, para o Presidente do CMS - Natal-RN, nos pedidos de devolugdes de Servidoras
e de Servidores, pela Secretaria Municipal de Satde de Natal-RN, aos seus Orgéos de Origem,
quando ndo houver prejuizo para as partes envolvidas, e houver consenso entre as mesmas,
Considerando a necessidade do servidor e despacho assinado por Marcelo Bessa de Freitas, Secretério
Adjunto de Gestao Participativa do Trabalho e da Educagéo em Saide em 12 de Maio de 2016.
RESOLVE:

Aprovar, ad referendum, o pedido de liberagdo, pela SMS/Natal/RN, da servidora da SESAP,
Maria da Conceicdo da Silva Neves de que trata o Processo de N° 00000.009466/2016-58,
cadastrado em 08/03/2016.

Natal/RN, 16 de Maio de 2016.

Geolipia Jacinto da Silva - Presidente do CMS/Natal/RN

Homologo a Resolugéo n® 008/2016—CMS - Natal-RN, nos termos do pardgrafo 2°, do art.
1°, da Lei n® 8.142, de 28/12/1990.
Luiz Roberto Leite Fonseca - Secretério Municipal de Saide de Natal - RN

RESOLUGAO N° 0059/2016 — CMS — NATAL — RN

0 Presidente do Conselho Municipal de Satde de Natal/RN, no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei Municipal n® 4.007, de 2 de julho de 1991 e Lei
Municipal n° 5.582, de 09 de agosto de 2004, e

Considerando a Resolugdo N° 102/2010 — CMS - Natal-RN, que concede o direito ad
referendum, para o Presidente do CMS - Natal-RN, nos pedidos de devolugdes de Servidoras
e de Servidores, pela Secretaria Municipal de Satide de Natal-RN, aos seus Orgéos de Origem,
quando ndo houver prejuizo para as partes envolvidas, e houver consenso entre as mesmas,
Considerando a necessidade do servidor e despacho assinado por Marcelo Bessa de Freitas, Secretério
Adjunto de Gestao Participativa do Trabalho e da Educagdo em Sadde em 12 de Maio de 2016.
RESOLVE:

Aprovar, ad referendum, o pedido de liberagdo, pela SMS/Natal/RN, da servidora da SESAP,
Maria Francilene de Lima Batista de que trata o Processo de N° 00000.043426/2015-54,
cadastrado em 21/09/2015.

Natal/RN, 16 de Maio de 2016.

Geolipia Jacinto da Silva - Presidente do CMS/Natal/RN

Homologo a Resolugéo n® 008/2016—CMS - Natal-RN, nos termos do paragrafo 2°, do art.
1°, da Lei n® 8.142, de 28/12/1990.
Luiz Roberto Leite Fonseca - Secretario Municipal de Saude de Natal - RN

Horario para recebimento das mateérias a
serem publicadas no DOM: até as 15:00hs.
(Decreto 8.740 de O3 de junho de 2009)

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO - EXPEDIENTE

Disponibilizado no endereco eletronico http://www.natal.rn.gov.br/dom/ de segunda a sextas, ou em edigdes especiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATAL - PMN
CARLOS EDUARDO NUNES ALVES - PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

JANDIRA BORGES DE OLIVEIRA

COMISSAO GESTORA DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE NATAL
PRESIDENTE: Wilton Pereira da Silva
MEMBROS: Roberto Bezerra de Assis, Rose Mary Linhares Tavares.
SECRETARIA: Solange Teixeira Avelino
DIAGRAMADORES: Alyson Felipe de Souza,
lury Ranieri Vieira Costa

Rua Santo Antonio, 665 - CENTRO - CEP 59025-520 - Natal/RN - Fone - Fax: 3232-8346 - email: dom@natal.rn.gov.br




